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輔仁大學管理學院107學年度第一次院務會議紀錄 
時    間：中華民國107年10月31日星期三                 中午12:00-13:05 
地    點：利瑪竇大樓二樓LM202會議室 
出席單位及人員： 
蔡麗茹副院長、郭國泰副院長/商研所教師代表、商學研究所陳銘芷所長、企業

管理學系楊君琦主任（陳姿吟秘書代理）、邱琦倫老師、會計學系黃美祝主任（鄭

佳綾老師代理）、林彥廷老師（請假）、統計資訊學系黃孝雲主任、陳瑞照老師、

金融與國際企業學系羅烈明主任、酈芃羽老師、資訊管理學系蔡明志主任、蔡幸

蓁老師、國際經營管理碩士學位學程張朝清主任、社會企業碩士學位學程周宗穎

主任、科技管理碩士學位學程吳春光主任、國際創業與經營管理碩士學位學程林

耀南主任、商業管理學士學位學程顧宜錚主任、教學推展委員會召集人陳麗妃老

師、學術推展委員會召集人盧浩鈞老師、服務推展委員會召集人郭翠菱老師（請

假）、輔導推展委員會召集人劉上嘉老師（請假）、宗輔代表/創辦單位代表嚴

任吉神父、職員代表張儀秘書、大學部學生代表資管系高子軒同學、研究所學生

代表資管碩士班李政同學 
列席人員：王明政教官 
主    席：許院長培基                                 記    錄：施秀華 

會前禱 
前言： 
在耶穌會的教育理念中，學習「分辨」，是一件很重要的事。從每日所遇到的人，

每天所發生的事，人是很容易「起心動念」、「聞雞起舞」的。我們要從每天發

生的各類事件、經驗，以及自我的情緒反應中，學習認識世界，找到環境的需求，

也更深入的認識自己，找到自我才華能力，以服務社會。 

我們願意從下面聖經的章節中，得到啟發，看到生命內在的正面能量，找到未來

生活的方向、光明、希望。 

聖經：迦拉達書5：13-23 
弟兄們，你們蒙召選，是為得到自由；但不要以這自由作為放縱肉慾的藉口，惟

要以愛德彼此服事。因為全部法律總括在這句話內：「愛你的近人如你自己」。

但如果你們彼此相咬相吞，你們要小心，免得同歸於盡。我告訴你們：你們若隨

聖神的引導行事，就決不會去滿足本性的私慾，因為本性的私慾相反聖神的引

導，聖神的引導相反本性的私慾：二者互相敵對，致使你們不能行你們所願意的

事。但如果你們隨聖神的引導，就不在法律權下。 

本性私慾的作為是顯而易見的：即淫亂、不潔、放蕩、崇拜偶像、施行邪法、仇

恨、競爭、嫉妒、忿怒、爭吵、不睦、分黨、妒恨、兇殺、醉酒、宴樂，以及與

這些相類似的事。我以前勸戒過你們，如今再說一次：做這種事的人，決不能承

受天主的國。然而聖神的效果卻是：仁愛、喜樂、平安、忍耐、良善、溫和、忠

信、柔和、節制。 

祈禱： 
全能、仁慈的天主父，我們讚美祢、感謝祢。我們相信，透過耶穌基督在世生活

的榜樣，使我們在輔大從事教育工作的主管、老師、工作同仁，都能時時分享到

上天「真善美聖」的生命。 
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今天在管理學院的院務會議上，我們特別為在場的每一位，祈求「分辨」的能力

與智慧。讓我們從日常生活的經驗中，學習內化的反思與自我的察覺方法。會重

溫、瞭解自己言行舉止背後的動機、意義，甚至價值。不僅能分辨事情的輕重緩

急，是、非、對、錯，更能發揮所長，服務學生。讓我們都能從負面、挫折，失

敗，恐懼、害怕、爭鬥等情緒中轉變過來，體驗上主的愛與支持的力量，更體驗

到教學、研究的工作，因我們之間的合作，使我們充滿希望和力量，以上所求，

是靠我們的主耶穌基督，阿們！ 

壹、頒獎 
一、 學生領袖獎： 

企管系學會會長吳哲豪、會計系學會會長曹榮宇、統資系學會會長錢尚甫、

金融國企系學會會長陳峻毅、資管系學會會長許哲愷 

二、 基礎課程優異獎： 
名次 企管系 會計系 統資系 金融國企系 資管系 

第一名 陳楷文 簡夢萱 蔡沅珈 薛  倩 黎憶萱 
第二名 張馨云 李逸丹 張晏壬 林雨蒨 莊凱智 
第三名 謝佳儒 董書成 林宛萱 葉孟竹 汪菡純 

三、 管理學院學術獎章： 

(一) 榮獲「科技部大專學生參與專題研究計晝」補助 
企管系－紀妤臻同學                        指導老師－林耀南老師 

馬瑀壎同學                        指導老師－顧宜錚老師 
(二) 榮獲輔仁大學會計系主辦之「第五屆北區大學會計辯論邀請賽」團體獎季軍 

會計系－楊伊杰同學、阮林威同學、蔡佳樺同學、詹念樺同學 
指導老師－李啟華老師 

(三) 榮獲內政部統計處及戶政司、交通部中央氣象局、交通部資訊中心、經濟部

資訊中心、台北市電腦商業同業公會共同主辦之「2018 資料創新應用競賽」

銀獎 
統資系－黃馨同學、許元曦同學、鄭羽庭同學、姜維茹同學 
指導老師－蘇榮弘老師 

(四) 榮獲國立政治大學商學院整合性策略價值管理研究中心舉辦之「2018 全國

校園 AVM 創意個案競賽活動」優等 
企管系管理學碩士班－毛雯慧同學、陳佳琳同學、張絜婷同學、 

魏勤儷同學、闕佳柔同學 
指導老師－郭翠菱老師 

(五) 榮獲崇越科技股份有限公司舉辦之「2018 崇越論文大賞 MBA 論文組」優良

論文獎 
企管系管理學碩士班－劉玿均同學           指導老師－黃麗霞老師 
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(六) 榮獲社團法人中華民國管理科學學會主辦之「2018 富邦人壽管理碩士論文

獎」資訊管理佳作、榮獲中華民國資訊管理學會主辦之「ICIM2018 第二十

九屆國際資訊管理學術研討會」最佳論文獎 
企管系管理學碩士班－魏勤麗同學           指導老師－顧宜錚老師 

(七) 榮獲社團法人中華民國管理科學學會主辦之「2018 富邦人壽管理碩士論文

獎」行銷管理佳作 
企管系管理學碩士班－張妤安同學           指導老師－林育則老師 

(八) 榮獲國立臺灣師範大學科技應用人力資源發展學系與中華企業訓練發展學

會舉辦之「2018 科技創新應用與人力發展提升學術研討會」優選 
企管系管理學碩士班－毛雯慧同學           指導老師－楊君琦老師 

(九) 榮獲致理科技大學舉辦之「2018 第十一屆商務科技與管理學術研討會」最

佳論文獎 
企管系管理學碩士班－郭于瑄同學           指導老師－林耀南老師 

(十) 榮獲當代會計舉辦之「2018 穩懋當代會計碩士論文獎研討會」優等 
會計系碩士在職專班－洪小華同學           指導老師－洪玉舜老師 
 

貳、上次院務會議執行說明 

一、修訂本院大學部各系學生英檢規定。 
決議：通過。 
執行：業經 107 年 5 月 3 日 106 學年度第 2 次教務會議決議通過，依所列之

學年度起施行。 

二、修訂「會計學系修業規則」。 
決議：通過。 
執行：業經 107 年 5 月 3 日 106 學年度第 2 次教務會議決議通過，依所列之

學年度起施行。 

三、修訂「資訊管理學系修業規則」。 
決議：通過。 
執行：業經 107 年 5 月 3 日 106 學年度第 2 次教務會議決議通過，依所列之

學年度起施行。 

四、修訂「資訊管理學系修業規則」。 
決議：通過。 
執行：業經 107 年 5 月 3 日 106 學年度第 2 次教務會議決議通過，依所列之

學年度起施行。 

五、訂定本院研究生研究室使用管理要點。 
決議：通過。 
執行：1.107 年 9 月 13 日 107-1 次行政會議修訂「輔仁大學建築物空間管理

辦法」第二條：「本校建築物室內空間使用，分以下列類型為主，
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設置及管理維護費用由單位自行編列：一、…四、研討室、學生研

究室、院系學生自治組織辦公室：由教學單位設置管理。…前項第

二款至第十二款空間，管委會授權管理單位自訂使用管理辦法，惟

不得違反本辦法及共通之管理辦法，並送交管委會備查。」 
2.據此，本要點之第五點配合修訂為：「五、本要點經院務會議通過，

送交本校建築物空間管理委員會備查後實施，修正時亦同。」並已

於 107 年 9 月 26 日以輔管字第 1070090036 號書函送總務處備查。 

六、本校與美國普渡大學管理雙學士學位學程新設案。 
決議：通過。 
執行：已提送預訂於 107 年 11 月 22 日召開之 107 學年度第 1 次校務發展

委員會審議。 

參、報告事項 

院長： 
1.恭喜金融國企系高銘淞老師通過升等教授（107 年 8 月起算）、會計系林瑞青

老師通過升等副教授（107 年 8 月起算年資）。 
2.AACSB 已訂於 108 年 10 月 27~29 日進行持續進步評鑑實地訪視，受訪名單請

各系所學程推薦適合人選，並於 108 年 6 月 30 日前提出名單。 
 
學術推展小組： 
1.107 年 9 月 13 日已發文通知各學系所屬專、兼任教師於 10 月 5 日以前完成 106
學年度各項學術研究成果之登錄作業，有關專任教師 103-106 學年度（103 年 8
月 1 日~107 年 7 月 31 日）相關研究數據彙整如下： 

系所 期刊論文 
篇數 

I 級期刊

篇數 TSSCI SCI SSCI EI AHCI THCI 

商研所 64 26 2 16 4 4 0 0 
企管系 105 71 3 20 28 20 0 0 
會計系 58 30 24 1 5 0 0 0 
統資系 66 48 2 23 6 13 3 1 

金融國企系 38 22 7 0 15 0 0 0 
資管系 49 32 7 15 7 3 0 0 

103~106 學年 
全院合計 380 229 45 75 65 40 3 1 

2.院辦公室已於 107 年 10 月上旬，經由研究人才資料庫統一下載各系、所、學

程教師登錄概況，彙整成教師個人之「智識貢獻統計表」供所屬專、兼任教師

檢核及進行相關資料的補充。 
3.本院專任教師 107 學年獲科技部核定之計畫總件數為 23 件，核定總金額

NT$16,878,000，該件數及金額為科技部獎補助系統下載之當年度資料，不包含

之前年度已核定之多年期計畫。 
4.依據本校研發處輔研一字第 1070080021 號書函通知本院 107 學年度研究績效

獎補助核定分配總數為新台幣$335,000，依照本院「輔仁大學研究績效獎補助

辦法—管理學院執行細則」規定，用於本院專任教師 107 學年學術期刊論文發
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表補助及 106 學年學術研究績效獎補助。本院「專任教師學術期刊論文發表補

助」於學年內採隨到隨審制度。 
5.本院「輔仁大學研究績效獎補助辦法—管理學院執行細則」第二條條文原規定

「本院每學年度依據學校核發之學術研究績效獎補助金額，其中二分之一用於

本院專任教師學術期刊論文發表補助；另二分之一用於獎勵專任教師研究成

果」，107 學年度已啟動修法取消獎補助項目的比例分配，互相留用以發揮綜

效，修正後條文已於本院 8 月 2 日召開之 107 學年度第 1 次院務發展會議通過，

待本次院務會議通過，報請校長核定後施行並追溯自 107 學年起適用。款項不

足時以本院碩專班結餘款提撥資金支應。 
6.有關「107 學年度輔仁大學傑出研究獎勵」，本院共計 1 位教師提出申請，10
月 2 日召開院級初審會議審議，全體評審一致通過向研發處推薦該位教師並進

行提報研究成果審核及複審。 
7.院辦公室於 9 月 18 日~10 月 29 日期間受理「輔仁大學國際學術合作與交流補

助辦法」107 學年度第二學期計畫徵件，本辦法為鼓勵專任教師及研究人員進

行境外（含大陸及港澳地區）學術合作與交流及邀請國外學者來校短期講座等

相關學術（含展演）活動。 
8.院辦公室目前已購置可使用之資料庫系統列示如下：1)Datastream 財經資料

庫、2)I/B/E/S 美國分析師預測資料庫、3)台灣經濟新報、4)台灣經濟新報有關

中國及香港掛牌公司之相關資訊資料庫系統、5)Aremos：提供台灣經濟統計資

料庫、IMF 國際金融統計（IFS）、6)CSMAR Solution：金融市場（包含證券、

債券及衍生性金融商品）及經濟相關經濟資料。 
9.輔仁管理評論」第 25 卷第三期完成出刊。本刊目前已全面數位化，所有接受

刊登之文章皆彙整於輔仁管理評論專屬網站（由管院首頁點選「出版品」進入

專屬網站），歡迎上網查閱相關資訊。 
 
教學推展委員會暨教學推展與課程整合小組 

一、 落實人本工作於教育工作要項： 
1.每學年度各系所學程於自我評鑑報告中繳交人本工作要項執行狀況與提供

佐證。 
2.安排教師於院基礎必修課程會議時進行人本融滲經驗分享，以擴大融滲效

果，以下基礎必修課程會議之人本融滲分享已進行完畢，程式設計概論與會

計學之基礎必修課程會議待日期確定後安排。 
1)9 月 4 日(二)11:00-13:00 微積分與統計學基礎必修課程會議 
2)9 月 4 日(二)14:00-15:00 經濟學基礎必修課程會議 

3.蒐集人本融滲案例，每學年鼓勵績優教師與教學推展委員協助提供。 
4.人本公佈欄公告：管理學院榮譽榜/座右銘/學生海外壯遊經驗分享。 

二、 促進教師交流與專業成長： 
1.教學推展列車(一)：10 月 16 日(二)中午資管系盧浩鈞教授-期刊投稿經驗分享。 
2.教學推展列車(二)：11 月 22 日(四)中午企管系顧宜錚老師-服務 x 學習 x 設計。 

三、 教師績優獎勵教學分享座談會 
1.本院 107 學年度教學績優教師分別為：企管系黃愷平老師、會計系林彥廷老

師、統資系邵曰仁老師、金融國企系李宗培老師、資管系胡俊之老師，每位

老師需進行 1 場系級座談會及 1 場院級座談會，分享人本落實於教學具體事
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蹟，以利教學經驗之交流。 
2.106 學年度座談會場次如下： 

日期 活動類型 教師 主題 人數 

107 年 7 月 6 日 系級座談會 黃愷平老師 課程設計與教學互動 13 

107 年 10 月 18 日 系級座談會 李宗培老師 人本融滲於教學案例分享 待舉辦 

108 年 3 月 25 日 系級座談會 林彥廷老師 會計學與人本 待舉辦 
108 年 5 月 1 日 系級座談會 邵曰仁老師  「專題研究」課程與「人本價值」之關聯 待舉辦 

108 年 6 月 28 日 系級座談會 胡俊之老師 智慧時代的程式語言 待舉辦 
108 年 1 月 9 日 院級座談會 

全院教師座

談 

李宗培老師 人本融滲於教學案例分享 待舉辦 
黃愷平老師 英文教學的挑戰與省思 

胡俊之老師 智慧時代的程式語言 

108 年 6 月 25 日 院級座談會 
使命目標 

落實檢討會

議 

林彥廷老師 會計學與人本 待舉辦 

邵曰仁老師  「專題研究」課程與「人本價值」之關聯 

四、 106 會考訊息 
1.大學部必修科目： 

會考日期 會考時間 必修科目 
107年11月14日(三) 13:30~15:30 企業管理概論(上學期修課同學) 
108 年 4 月 24 日(三) 13:30~15:30 企業管理概論(下學期修課同學) 

108 年 5 月 18 日(六) 

08:30~10:00 微積分 
10:30~12:00 統計學 
13:30~15:00 經濟學 
15:30~17:00 會計學 

2.碩士班企業倫理會考：108 年 6 月 5 日(三) 

五、 106-107 學年度 AOL 執行狀況 
1.管院已結束 4 輪的 AOL 循環（98~99 學年度、100~101 學年度、102~103 學

年度、104~105 學年度），目前已進入第 5 輪循環 106~107 學年度 AOL。 
2.106 學年度 AOL 已執行完畢，已於 9 月 18 日院課委會審閱通過 106~107 學

年度 AOL 期中成果報告。 
3.為促進各系所學程間對執行 AOL 過程之交流，安排系所學程主管於 107-3
及 107-4 次院務發展會議分享執行成效。 

六、 其他: 
1.教學助理培訓：10 月 25 日(四)12:00~13:40 於 LE402 舉辦管理學院教學助理

培訓活動-Word 排版密技。 
 
服務推展小組： 
一、招生宣傳業務： 

1.高中招生宣傳業務處理 
1)107 年 9 月寄發管院海報至全國 390 所公私立高中職； 
2)高中升學輔導座談累計邀約與安排如下： 
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高中名稱 宣傳人員 日期 時間 參加人數 來訪/ 
去訪 

新北高中 郭翠菱老師 107 年 10 月 5 日(五) 12:15-13:00 280 去訪 

秀峰高中 顧宜錚主任 107 年 10 月 17 日(三) 12:30-14:30 38 來訪 

維多利亞高中 黃愷平老師 107 年 10 月 23 日(二) 12:15-12:50 13 去訪 

陽明高中 李禮孟老師 107 年 10 月 26 日(五) 13:40-14:30 35 來訪 

桃園高中(高三) 李建裕老師 107 年 11 月 22 日(四) 12:10-12:50 待確認 去訪 

永平高中 張朝清老師 107 年 11 月 16 日(五) 11:10-12:00 待確認 去訪 

桃園高中(高二) 
郭翠菱老師 
李禮孟老師 
蔡嘉仁老師 

107 年 11 月 29 日(四) 13:30-16:30 311 來訪 

3)預計刊登廣告於台灣知識庫股份有限公司瘋大學手冊，三本雜誌超優惠價 2
萬 5 千元。 

2.碩士碩專班招生業務協助： 
1)管院網頁+FB 粉絲專頁 PO 文及刊登招生活動訊息； 
2)校內外電子公布欄圖片製作與刊登； 
3)二省道天橋公函+設計+懸掛； 
4)招生資訊網-碩專班-公告之說明會訊息刊登。 

3.行政會議 10月KPI碩、博士班錄取率與同儕比較及註冊率延畢狀況報告協助。 
二、校友關係業務： 

1.10 月 20 日協助金融與國際企業學系舉辦國貿系第 9 屆同學會（畢業 33 年）。 
2.12 月 8 日協助舉辦國貿系第 14 屆同學會（畢業 28 年）。 
3.10 月 3 日起開始調查當年度應屆畢業生（106 學年度）之就業狀況並更新校

友資料庫。 
三、品牌推動業務： 

管院 Facebook 粉絲頁由 104 年 9 月 1,900 人增加至 106 年底 3,043 人，至今日

4016 人追蹤，維持每周發文。 
四、其他協助業務： 

1.8 月 1~8 日協助辦理中國石油大學(華東)教師參訪團，圓滿完成。 
2.8 月 9 日協助辦理私立康橋高中計 150 位同學暑輔校外教學一日營。 

 
輔導推展小組： 

1. 10 月 17 日(三)中午 12:00~18:00 舉辦企業參訪活動，本次參訪國泰人壽、養樂

多、法藍瓷、天下雜誌、安永會計師事務所等 5 家企業，計 5 名教師與 236
名學生參與活動。 

2. 10 月 19(五)中午 12:00 於管代會辦公室進行企業參訪檢討會議。 
3. 10 月 24 日(三)中午 12:00 於利瑪竇 LM202 舉行全院導師會議。 
4. 10 月 31 日(三)中午 12:30~13:00 於利瑪竇 LM202 舉行各系學生基礎必修課程

前三名、學生領神及學術奬章頒獎典禮 
5. 11 月 27 日(二)中午 12:00 於利瑪竇 LM202 舉辦院產業實習委員會，會議主題
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為整合分析各系畢業生就業資料與下學年度各系產業實習課程實施計劃。 
6. 11 月 16 日(五)中午 13:30 於利瑪竇 LM202 舉辦張宇恭神父獎助學金審查會議。 
 
國際促進與評鑑維持小組： 
1.AACSB 維持進步評鑑實地訪視日期為 108 年 10 月 27~29 日，訪評委員如下： 

Gonzalo Garland ( Chair ) 
IE 商學院副校長， 
西班牙馬德里 

專長：International Relations, Developing 
countries, financial crises, and the economic 
effects of aging populations 

Beena George  
聖湯馬斯大學休士頓分校

商學院院長，美國德州 

專長：Outsourcing, Technology, Business Strategy, 
Management, MIS 

David Mayorga, Sr.  
太平洋大學學術副校長， 
祕魯利馬 

專長：Strategy Marketing, Strategy Management, 
Entrepreneurship 

2.國際交流： 
1)9月12日德國明斯特大學(Westfälische Wilhelms-Universität Münster)校長及

國際長蒞院參訪，院長及郭副院長接待。 
2)9月18日日本立正大學(Rissho University)商學院經營學部所長、學科主任及

教師代表團共6人蒞院參訪，院長及林耀南主任接待。 
3)10月30日美國馬里蘭大學史密斯商學院副院長及、職業發展處主任將蒞院參

訪並於晚間向對該校有學趣學生做學校介紹。 
3.合約簽定： 

1)10月8日國際與資源發展副校長及院長出訪泰國易三倉大學(Assumption 
University)簽署商博所1+1雙聯學術合約。 

2)密西根大學弗林特分校(UN-Flint)商學院有意與管院簽1+1雙聯及4+1合作，

目前合約內容由該校審議中。 
3)法國里昂高等商學院(EmLyon Business School)有意與管院簽學術交流及交

換生合約，目前由郭副與該校確認細節中。 
4.學生代表：金企系梁加持同學將於 11 月 1~4 日前往美國伊利諾州芝加哥巿參

加 BGS 全球領袖高峰會。 
5.107 學年度上學期 14 國姊妹校 40 位國際交換學生至管院 6 系、所、學程交換

（22 女；18 男），統計如下表： 

  
中

國 

比

利

時 

印

尼 

西

班

牙 

法

國 
香

港 
荷

蘭 

喀

麥

隆 

義

大

利 

葡

萄

牙 

墨

西

哥 

德

國 
澳

門 
韓

國 
總

計 

企管系 2   2 3  2   1 1 5 1 1 18 
企管碩士班 3 1      1       5 
金企系 5  2  3          10 
國際經管         3   2   5 
會計系 1              1 
資管系      1         1 
總計 11 1 2 2 6 1 2 1 3 1 1 7 1 1 40 
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6.107 學年度上學期 4 系、學程共 25 位同學至 9 國姊妹校交換（18 女；7 男），

統計如下表： 

 中

國 
韓

國 
丹

麥 
日

本 
法

國 
香

港 
德

國 
荷

蘭 
墨

西

哥 

總

計 

企管系 3    3   1  7 
金國系 3 1 1 2 1 2 2  2 14 
商管學程 1         1 
會計系 1   1 1     3 
總計 8 1 1 3 5 2 2 1 2 25 

 
決策支援小組： 
1. 國璽樓 10~12 樓教學場地收費專案代號 303384，累計至 107 年 8 月 2 日止場

地使用及清潔費收入 256,332 元，支出 139,257 元，餘額 117,075 元。 
2. 管理學院研究生研討室增設 LM109 自習室 OA 屏風獨立座位(含椅子)36 組、

座位筆電專用插座 20 個，LM110、LM111 討論室屏風(區域分隔用)、討論椅

32 張已完成。 
3. 國璽樓 10 樓 MD1002、1003、1004 及利瑪竇大樓 LM109、110、112 命名捐

款牌已安裝完成，LM111 設計圖稿，待捐款人確認中。 
4. 羅耀拉大樓 SL201、245、246 會議室及利瑪竇大樓 LM311 專業教室、LM412
教授休息室冷氣保養已完成。 

5. 羅耀拉大樓 SL245 及利瑪竇大樓 LM202 會議室會議椅汰換已完成。(LM202
原有會議椅移至 SL201 使用、SL201 會議椅因老舊、污損已報廢) 

6. 羅耀拉大樓 SL201、245、246、247 會議室窗簾汰換及地板清潔打蠟已完成。 
7. 利瑪竇大樓 LM312 教學助理辦公室有線網路線路汰換佈線工程已完成。 
8. 國璽樓 10 樓走道滅火器換藥 及 10~12 樓滅火器置放盒安裝已完成。 
9. 羅耀拉大樓 SL471 會議室門禁讀卡機安裝已完成。 
10. 管院網站伺服器防火牆增購資訊安全 Enterprise Bundle 授權(含設備保固二

年)及資訊安全檢測已完成。 
11. 管院主網站、小型網站中文版前端網頁優化為響應式網頁設計(Responsive 

Web Design)及部分功能擴充已完成，後端程式功能調整測試中。 
12. 利瑪竇大樓 LM311 專業教室新增電子講桌(含既有設備整合)、汰換電動布

幕，預計 10 月底完成。 
13. 管理學院研究生研討室預計本學期增設 LM110~LM112 討論室門禁讀卡機及

LM110 研究生專用置物櫃。 
14. 羅耀拉大樓 SL201、245、246 會議室預計本學期汰換投影機及電子講桌電腦，

總務處程序處理中。 
 
商研所 
一、會議 

1.於 8 月 2 日(四)召開 107 學年度第一次新聘教師籌備委員會會議，討論 107
學年度新聘任教師事宜。 
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二、資格考 
1.107 學年度上學期資格考試，已於 106 年 9 月 25(二)，共計 11 人次申請本次

考試。 
三、活動 

1.8 月 3 日(五)於錢櫃台北中華新館舉行所友歡聚會。 
2.9 月 12 日(三)於利瑪竇 LM311 會議室舉辦新生共融，讓新生瞭解進入本所

後之修課、選課規劃，及博士班規則…等相關提醒事項，同時邀請當畢業生

學長姐分享於博士生活中的甘苦分享，讓新生可對未來期博士班生涯更有助

益。 
3.9 月 16 日(日)至 18 日(二)所長參加在寧波舉行的 2018 甬臺教育合作交流活

動。 
4.10 月 3 日(三)於新莊翰品飯店舉行師生相見歡，讓一年級新生認識師長以及

學長姐，並對博士班學習生活能夠更快適應。 
四、招生考試 

1.甄試入學：配合本校 108 招生時程於 10 月起進行招生相關作業，訂於 11 月

17 日進行面試。 
 
企管系： 
1.學生獲獎 

1)學士班第 55 屆林宛欣同學參加 107 年全國大專院校運動會空手道比賽，榮

獲女子個人對打第一量級第一名、女子個人型第二名及女子團體錦標第一

名。 
2)碩士班第 32 屆張妤安同學參加 2018 富邦人壽管理碩士論文獎獲得「行銷管

理」組佳作。 
3)碩士班第 32 屆魏勤儷同學參加 2018 富邦人壽管理碩士論文獎獲得「資訊管

理」組佳作。 
4)碩專班第 16 屆丁三龍同學參加 2018 富邦人壽管理碩士論文獎獲得「EMBA」

組佳作。 
5)碩士班第 32 屆劉玿均同學參加 2018 TSC 第十一屆崇越論文大賞榮獲管理碩

士論文碩士組優等論文獎。 
6)碩士班第 32 屆郭于瑄同學參加 2018 第十一屆商務科技與管理研討會榮獲最

佳論文獎。 
7)碩士班第 32 屆毛雯慧同學參加 2018 科技創新應用與人力發展提升學術研討

會榮獲優選。 
8)碩士班第 32 屆魏勤儷同學參加第二十九屆國際資訊管理學術研討會榮獲最

佳論文。 
2.107 學年度第 1 學期本系招收二年級轉系生有 8 名，二年級轉學生有 6 名(二甲

4 名、二乙 1 名、二丙 1 名)，三年級轉學生有 2 名(三甲 1 名、三丙 1 名) 
3.課程說明會 

1)學士班於 107 年 5 月 16 日(三)下午 1:00 於 LM301 舉辦「企政課程分組說明

會」及「五年一貫招生說明會」。 
2)學士班於 107 年 6 月 6 日(三)下午 1:40 於 LM311 舉辦「轉系生課程說明會

暨抵免規定」。 
3)學士班於 107 年 6 月 13 日(三)下午 1:40 於 LM311 舉辦「雙主修生課程說明
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會暨抵免規定」。 
4)學士班於 107 年 8 月 7 日(二)下午 2:00 於 LM311 舉辦「107 學年度轉學生課

程暨抵免說明會」。 
5)學士班於 107 年 10 月 17 日(三)下午 1:00 於 LM301 舉辦「大三企業管理專

題課程分組說明會暨碩士班五年一貫招生說明會」。 
6)學士班於 107 年 11 月 28 日(三)下午 1:00 於 LM301 舉辦「大一新生課程說

明會」。 
4.106 學年度教育工作研討會於 107 年 7 月 6 日(五)中午 11:30 假淡水春餘園子餐

廳舉行。 
5.碩士班新生始業活動相關事項 

1)碩士班新生始業活動於 107 年 9 月 6 日(四)舉行，為了促進新生與學長姊間

的情感交流以及對校園的認識，選擇<輔大校園>為本屆活動舉辦地點，活動

設計以跑關形式進行。 
2)碩專班新生活動於 107 年 9 月 1 日(六)於利瑪竇二樓 202 會議室舉行。 

6.第 56 屆新生家長日於 107 年 9 月 7 日(五)下午於利瑪竇 101 會議室舉辦。 
7.學會於 107 年 9 月 28 日(五)～30 日(日)於台中漢翔園區舉辦新生迎新宿營。 
8.產業實習成果發表會訂於 107 年 10 月 5 日（五）在利瑪竇大樓 2 樓舉行。

另外，當天中午召開本系 107 學年度產業實習委員會議，邀請本系教師、校外

委員及學生代表參與。 
9.本系邵紀衡同學擔任本學年度 TEDxFJCU 的策展人，活動時間為 107 年 10 月

13 日(六)。 
10.第 53 屆畢業生專題發表會時間為 107 年 12 月 19 日(三)於濟時樓九樓舉辦；

本屆召集人為甲班:黃建中；乙班: 邱珮慈；丙班:郭元正(大總召)。 
11.本學年度碩士班暨碩專班論文計畫發表預定於 108 年 2 月 16 日(六)於濟時樓

9 樓舉行。 
12.107 學年度輪辦大陸參訪課程，本次將由黃愷平老師規劃，林玉萍助教協助，

預計地點為安徽。 
 
會計學系： 
一、會議： 

1. 8 月 2 日於 SL245 舉辦第一次會計學會議，討論會計學會考及 107 課程相關

規範。 
2. 9 月 3 日於 SL201 舉辦第一次課程委員會，進行 108 學年度學習目標、課程

架構、開課學時表、課程目錄、開課能量預估表、新開科目課程大綱、畢業

學分、課程結構、教師開課與專長相符檢核之討論；舉辦第一次系務會議，

及專題發表討論；舉辦第一次招生會議，進行 108 學年度碩士班甄試簡章討

論、及 108 學年度招生書審及口試委員。 
3. 10 月 11 日於 SL246 舉辦第一次系導師會議。 
4. 10 月 18 日於 SL246 舉辦第二次系務會議，進行 107 研究計畫補助審查；舉

辦第二次招生會議，討論 108 碩士班招生簡章以及碩士在職專班招生簡章。 
5. 10 月 23 日於 SL246 舉辦第一次獎學金會議。 
6. 11 月 1 日於 LM207-1 舉辦第一次系教評會議。 
7. 11 月 15 日於 SL246 舉辦第一次產業實習會議。 
8. 11 月 20 日於 SL246 舉辦系務會議。 
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9. 108 年 1 月 2 日於 SL201 舉辦第二次課程委員會，進行 108 必修課程異動、

自主學習辦法之討論；第三次系務會議，進行課程異動之討論。 
二、活動：  

1. 9 月 7 日於 LM303 及 LM405 舉辦大學部新生輔導教育。 
2. 9 月 8 日於 LM202 舉辦碩士在職專班新生座談會。 
3. 9 月 8 日於 LM203 舉辦大學部新生家長座談會。 
4. 9 月 10 日於 LM202 舉辦碩士班新生座談會。 
5. 9 月 13 日於 LM303 舉辦勤業眾信聯合會計師事務所校園徵才說明會。 
6. 9 月 18 日於 LM303 舉辦「納保法及稅改政令宣導」講座。 
7. 9 月 19 日於 LM402 及 LM407 舉辦大學部大四會考。 
8. 9 月 20 日於 LM303 舉辦安永聯合會計師事務所校園徵才說明會。 
9. 9 月 27 日於 LM303 舉辦立本聯合會計師事務所校園徵才說明會。 
10. 10 月 6 日至 8 日於新竹萬瑞森林樂園，由大學部學會舉辦迎新宿營。 
11. 10月9日於MD11樓郎世寧廳舉辦資誠聯合會計師事務所校園徵才說明會。 
12. 10 月 19 日至 21 日於國璽樓舉辦第 30 屆會計菁英盃辯論比賽暨 2018 海峽

兩岸大學會計辯論邀請賽。 
13. 10 月 30 日及 10 月 31 日於濟時樓 9 樓舉辦專題研究成果預演及發表會。 
14. 11 月 13 日於 LM203、LM311、LM207-1 舉辦 105 學年度碩士班甄試口試。 
15. 11 月 14 日於利瑪竇 LMB1 國際會議室舉辦系週會，邀請傑出校友吳念真

學長返校演講。 
16. 11 月 17 日於濟時樓 9 樓舉辦 AVM 研討會。 
17. 11 月 17 日於國璽樓郎世寧廳舉辦「會計恆久遠五十輔人來」會計學系 50
週年系慶活動。 

18. 11 月 20 日於 BS337 教室舉辦碩士班研究生座談會。 
19. 12 月 1 日於 MD11 樓郎世寧廳舉辦管理學院在職專班聯合招生說明會。 
20. 12 月 8 日於 LM202 舉辦學士班暨碩士班系友茶會。 
21. 12 月 26 日於 LM108 教室舉辦會計系會考補考。 
22. 108 年 1 月 15 日舉辦尾牙餐會。 
 

統資系： 
1. 106 學年共計召開 9 次系務會議暨課程委員會、2 次獎學金會議，以及 11 次

教評會議，對於系所相關議題、課程、新聘教師以及師生狀況進行相關討論

及決議。 
2. 配合碩士班「專業實習」課程，106 學年度與 14 家企業簽訂實習方案，並有

51 位學生完成實習方案，取得學分或相關證書。 
3. 106 學年度邀請系友及產業等專家，舉辦 19 場演講，包含系友座談以及工作

坊相關主題分享，每場平均參與師生人次約 50 人。 
4. 於 9 月 7 日(五)於濟時樓九樓會議室舉行大學部新生家長座談會共有 30~40 位

家長參加；碩士暨碩士在職專班舉辦之新生座談會，師生共約 50 人參加。 
5. 學會近期活動：10 月 5~7 日已於梅花湖休閒農場舉行迎新生活營。 
6. 本學年度招收 9 名轉學生，已協助辦理課程抵免及相關選課事宜。 
7. 本系碩士在職專班論文計畫書審查，將於 11 月 2 日舉辦。 
8. 學生統計專題發表相關時程 

(1)第二十屆專題研究成果發表會將於 12 月 5 日(三)假濟時樓舉行。 
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(2)第十九屆專題研究說明會已於 10 月 2 日(二)舉行，抽籤分組將於 10 月 16
日(二)舉行。 

9. 於 6 月 30 日至 8 月 31 日進行眾鼎瑞展電子科技(深圳)有限公司暑期實習計畫

參加師生共計 8 人。 
 
金融與國際企業學系： 
一、會議： 

1.9 月 11 日召開大學部招生會議，108 學年度繁星推薦入學招生名額維持 16
名、申請入學招生名額維持 55 名。另外配合教育部新政策，本系學測參採

科目不再採計「自然科」，申請入學面試時間選在 108 年 4 月 11 日(四)，避

免考生申請多校衝突。 
2.10 月 3 日 12:10-召開第一學期碩士班獎學金會議，共核發獎學金 12 萬元（頒

發 10602 在學成績優異 6 位同學共 8 萬元；107 學年度新生入學正取生甄試

5 位及招生入學 5 位共 4 萬元）12:50-召開金融碩士班第一次招生委員會議，

決議 108 學年度碩士班甄試試程、書審、面試及招生簡章、各科命題召集人

等。  
3.10 月 18 日 12:10-12:50，107 學年度教學績優李宗培老師「人本融滲於教學

案例」分享；12:50-召開 107 學年度第一次系務會議。 
二、師生活動： 

1.9 月 7 日大學新生親師懇談會，共有 25 位家長出席。會中詳細說明系務教學

生課業及未來發展、介紹系上專任師資等。家長們提問踴躍、互動熱絡，藉

此機會讓家長和系上建立良好的溝通管道。 
2.9 月 7 日晚上舉辦「碩專班暑假迎新餐會」，師生共約 63 位參加。 
3.9 月 11 日中午舉辦「碩士班新生座談會」，師生共 61 位參加。 
4.9 月 11 日晚上舉辦「在職專班新生說明會」，共 35 位學生參加。 
5.10 月 12 日-14 日大學部迎新宿營，共 66 位新生參加。  
6.10 月 19 日碩士班 28-29 屆暨碩職專班 17-18 屆於板橋遠百 Mega 50 大樓，

舉辦師生迎新共融晚宴。 
7.10 月 20 日國貿系第九屆系友畢業 33 年返校團聚。 

三、學生現況及獎勵： 
1.大一新生實際報到人數為 112 人（休學 2 名），其來源為繁星推薦 16 人、申

請入學 50 人、考試分發入學 41 人、陸生 3 人、外籍生 2 人。 
2.轉學生註冊大二及大三 18 名。大二轉系 6 名。 
3.本學期赴國外交換生：大學部 14 名、境外交換至輔大 10 名。 
4.碩士班新生報到甄試 9 名，招生 15 名（實際報到 24 名，休學 2 名），復學 1
位，陸生 3 名，僑生 1 名，目前碩一就學共 27 位。  

5.碩專班招生報到 35 名（休學 2 名），復學 2 名，就讀 35 位。  
6.為提高碩士班同學重視專業知識之學習及對學術研究的抱負，除頒發 12 萬

獎學金外，另頒發碩士班 6 位同學成績優異書卷獎獎狀及在職專班 6 位同學

精美獎座。 
四、產學合作及實習： 

本系 106 學年度修讀「產業實習」同學，由任課老師推薦至企業實習者共計

47 位。合作企業為永豐期貨(4 人)、潮網科技(1 人)、若水資本(6 人)、華南永

昌投信(1 人)、Starfab(1 人)、普羅財經(4 人)、萬寶投顧(2 人)、新加坡華僑銀
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行(1 人)及廈門銀行。與廈銀第六年合作，共 20 位學生（金融碩士班 4 位，

大學部 16 位）107 年 7 月 5 日-8 月 4 日至廈銀總行及支行暑期實習。 
資管系： 
1. 於 6 月 23 日(六)假國璽樓 MD1001 教室辦理碩士暨碩職班新生說明會；8 月

30 日(四)辦理碩士班新生迎新活動；8 月 31 日(五)假新馥豪會館辦理碩士在

職專班迎新活動。 
2. 於 8 月 13 日(一)召開第一次課程委員會議；10 月 3 日(四)召開第一次系務會

議。 
3. 於 9 月 7 日(四)假伯達樓四樓 BS440 舉辦一日資管營，共有新生 80 多位參加。 
4. 於 9 月 8 日(五)上午 10:00 假利瑪竇樓 LM502、503 教室舉辦「大學部迎新茶

會」共有約 200 位學生參加。 
5. 今年度電子商務學程招生共錄取 71 人；雲端服務趨勢學程招生共錄取 28 人。 
6. 於 9 月 13 日(三)中午假 LM301 舉辦電子商務學程課程說明會暨迎新活動，

共有電子商務學程相關老師及學生 51 人參加。 
7. 於 10 月 15 日(一)假 LM202 舉辦產業實習課程「廠商協調會」。10 月 31 日(三)

假 LM303 舉辦「廠商說明會」。 
8. 依據 10 月 3 日(四)第一次系務會議決議，今年度將推薦 13 組專題組別參加

11 月 3 日舉辦之「第二十三屆全國大專校院資訊應用服務創新競賽」。 
9. 將於 12 月 22 日(六)假濟時樓九樓舉辦「資訊系統專題發表會」，預計共有

19 組專題公開發表，並於發表會後召開資訊系統專題評審會議。 
10. 「輔仁大學 AWS 雲創學院成立暨 AWS 研習營」於 107 年 10 月 29 日假國

璽樓國際會議廳舉行。研習營場次將邀請資管系大學部第 34 屆系友蘇昱瑋、

馬遠兩位系友返校主講「AWS 銜接校園與職場新橋樑」，分享從求學時期

如何考取 AWS Certified Solutions Architect - Associate 證照、後至伊雲谷公司

(AWS 大中華區第一間獲得高級諮詢合作夥伴(Premier Consulting Partner)的
代理商)實習、到目前轉任正職的歷程，讓未來有志從事雲端產業的同學了解

求職的最佳捷徑。 
 

國際經營管理碩士學位學程： 
一、雙聯學位生 

1.本學程學生劉元舜同學於 106 學年度至法國 BSB 攻讀 1+1 雙聯學位，近日

回國順利於兩年內取得輔大和法國 BSB 雙碩士。107 學年度正攻讀雙學位的

學生有 6 位：（outbound）Sander Nymo 和姚凱恩到澳洲 QUT；（inbound）
Maxime 來自法國 BSB、Dino 來自克羅埃西亞 ZSEM、Eric 來自印尼 WMCU 
（3+2 雙聯）、Yelly 來自印尼 PPM（3+2 雙聯）。 

2.107 學年度新生有 5 位於期初申請就讀 1+1 雙碩士計畫：4 位申請至 QUT、
1 位申請至 BSB，已做好初步課程分流和論文指導安排。 

二、不拿學位的交換生 
107-1 inbound 交換生有 5 位：Claudia、Diego、Marianna 來自義大利，Sascha、
Irene 來自德國。107-2 預計有 3 位 outbound 交換生：Vivek 和 Sandy 交換到奧

地利上奧科技大學、Peggy 交換到德國霍夫科技大學。 
三、雙聯合約 

為增加學生雙聯留學選擇，國際經管日前已與美國 University of Michigan - 
Flint 商談 1+1 雙聯學術合作，目前已進入確認合約細節的階段，預計 107 學
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年度下半年即可完成合作計畫並對外宣傳。屆時國際經管雙聯合作學校將包

含亞太地區的澳洲 QUT、歐洲地區的法國 BSB、克羅埃西亞 ZSEM、以及美

洲地區的美國 UM-Flint。 
四、學分規範 

自 107 學年度入學新生起，在總畢業學分和必修學分不變的情況下，必修學

分調整為 26 學分（含論文 6 學分）。 
 
科技管理碩士學位學程： 
一、會議 

1.9 月 7 日召開 107 學年度第 1 次課程會議審議 106 學年度 AOL、及 108 學年

度課程目標、學時、以及課程大綱。 
2.9 月 7 日召開 107 學年度第 1 次學程會議，審議 106 學年度自我評鑑報告。 

二、活動 
1.5 月 28 日邀請本學程校友黃政雄（龍弭工作室負責人）返校專題演講，主題：

創新與藝術，於利瑪竇 311 教室進行。 
2.6 月 4 日邀請 AIT 前中校武官陳鷹(Scott Ellinger)先生蒞臨本學程進行演講，

主題：The Most Critical Piece of Strategic Terrain in Asia: The Island of Taiwan-
亞洲戰略地帶最關鍵的一塊：台灣島，內容分析亞洲及兩岸軍事現況，晚上

7 點於國璽樓 1001 教室舉行，共計 60 位師生參與。 
3.6 月 14 日舉辦本學程謝師、送舊餐會。本學程第 14 屆畢業生感謝學程師長

2 年來的諄諄教誨、15 屆學生歡送二年級學長姊鵬程萬里，餐會過程感人溫

馨，於新莊真的好晶漾會館舉行。 
4.6 月 30 日舉辦本學程 107 級（第 16 屆）新生說明會，邀請碩二學長姐共同

參與，分享學弟妹學習經驗及心得，同時維繫兩班情誼，當天下午 1 時 30
分於國璽 11 樓郎世寧廳舉行。 

5.8 月 11 日於林口亞太園區辦理 16 屆迎新活動，當天進行生態導覽、體驗控

窯、手作 DIY 以及泡泡球團體遊戲等活動，並且分組準備午餐，透過一、

二年級混合分組，互相交流、互相認識，培養同儕精神。 
三、近期活動： 

1.10 月 13 日碩一回請二年級餐會。 
2.12 月 15 日於新莊天賜良緣飯店舉辦科管回娘家活動，本次由 14 屆畢業生主

辦，本次為慶祝本學程成立 15 周年、並且歡送學程首位主任龔尚智老師榮

退，擴大辦理。廣邀師長、所上畢業生積極參加。 
3.以本學程師生為班底會員之公益成長協會，107 年度活動包含舉辦草嶺古道

健行活動、另招集會員進行划龍舟做公益比賽、聖誕節、跨年另有舉辦公益

活動。 
四、招生說明會、論文計畫書發表、招生口試相關日程： 

1.108 學年度碩士在職專班招生，10 月 12 日進行招生委員會進行簡章審定。 
2.第 15 屆論文計畫書發表於 108 年 1 月 12 日(六)假利瑪竇 2 樓進行，30 位應

屆學生分三間教室同時進行發表，並邀請碩一學生共同參與，先行了解論文

計畫書發表相關流程。 
 
國際創業與經營管理碩士學位學程： 
一、活動： 
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1.已於 7 月 21 日(六)舉辦 107 學年度新生說明會。 
2.已於 7 月 21 日(六)舉辦迎新及送舊聚餐活動。 
3.擬於 12 月 1 日(六)參與管理學院在職專班聯合招生說明會。 
4.擬於 12 月 4 日(二)舉辦 MGEM 三邊雙聯招生說明會。 
5.擬於 108 年 1 月 5 日(六)舉辦 MGEM 三邊雙聯第十屆開學典禮暨十週年相關

活動。 
6.擬於 108 年 2 月份舉辦碩二生論文計畫書發表。 
7.擬於 108 年 3 月 21 日(四)、22 日(五) 舉辦 MGEM 三邊雙聯論文發表會。 
8.擬於 108 年 4 月 11 日(四)、12 日(五) 舉辦 MGEM 三邊雙聯創業計畫書發表

會。 
9.擬於 108 年 4 月 12 日(五) 舉辦 MGEM 三邊雙聯謝師宴。 
10.擬於 108 年 4 月 17 日(三) - 25 日(三) 舉辦 MGEM 三邊雙聯大陸參訪 
11.擬於 108 年初舉辦國創在職專班第二次所友回娘家活動。 

二、會議： 
已於 9 月 11 日(二)舉行 107 學年度第一次國創學程課程及學程委員會。 

三、學生現況： 
1.107 學年度報考人數為，國際創業管理組 60 位、國際三邊雙聯學制組 9 位，

共 69 位，兩組共錄取 25 位，新生實際報到人數為，國際創業管理組 18 位，

國際三邊雙聯學制組 7 位，共計 25 位。 
2.MGEM 三邊雙聯今年度新生國籍及人數分布如下，哥倫比亞 2 位、西班牙 3
位、 台灣 7 位、美國 9 位、德國 3 位；印度、緬甸、挪威、英國、土耳其、

瑞士、厄瓜多各 1 位，共 31 位。 
四、招生： 

1.在職專班及 MGEM 三邊雙聯招生宣傳活動已於 10 月開始進行。 
2.三邊雙聯將積極寄發電子郵件至加州各校的華人及亞洲同學會並透過輔大

校友及已經畢業的 MGEM 校友協助轉發增加相關訊息露出，同時也在校內

大三、大四班級進行口頭宣傳，10 月 6 日亦與 USF 參與 Study World 留遊學

展進行招生宣傳。  
3.在職專班除透過聯合招生說明會外，也將製作電子看版、布條等增加曝光

度，並透過廣發宣傳郵件、海報、DM 在業師、畢業校友、所友及與新莊有

地緣關係之單位進行宣傳。 
五、課程： 
預計將於 108 學年度將「策略管理」以及「策略管理-英」課程名稱改為「策

略管理及競爭優勢(Strategy Management & Competitive Advantages)」以及「策

略管理及競爭優勢-英(Strategy Management & Competitive Advantages-Course 
in English)」（已於 107 學年度 9 月 11 日國創學程課程委員會通過)。 
 

社會企業碩士學位學程 
一、 會議 

1.9 月 13 日召開 107 學年度第一次學程委員會議。 
2.9 月 13 日召開 107 學年度第一次學程課程委員會議。 

二、 活動 
1.9 月 30 日於社會創新創業學會舉辦 2018 國際/社會參與第一次分享（對內），

預計 11月 10日下午 5點至晚上 9點於輔仁大學原資中心進行第二次分享（對
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外公開）。 
2. 延續社會參與課程與服務學習中心的合作，引進社會設計技術，支援下年度

服務學習中心所有海外服務團隊的招生與訓練，預計在 10~11 月間於校內舉

辦四場社會設計工作坊。 
三、 招生 

1.碩士班甄試宣傳活動，廣發各大學與社團 mail 宣傳招生訊息，並發送全校公

告信、申請校內電子看板，並張貼海報於各大樓與一般海報公佈欄。 
 
商業管理學士學位學程 
一、會議 

1.8 月 1 日召開 107 學年度第一次學程委員會，通過新聘助理教授級專案教學

人員審議案，經院教評及校教評審議通過後，於 9 月新聘張瀞文、江翠玲、

洪郁雯等三位助理教授級專案教學人員。 
2.9 月 3 日召開 107 學年度第一次課程委員會，新增 107 教師專長與開授課課

程相符檢核表，審核 106AOL 成果報告、107-108AOL 檢測計畫審核，推薦

「商業談判與溝通（一）-英」課程申請全英語專業課程獎勵，    107-2 學期

新開設「健康管理產業概論」課程。 
二、活動 

1.於 9 月 12 日舉行產業創新系列課程之拜師禮活動。 
2.商管學會於 9 月 30 日至 10 月 1 日舉辦迎新宿營活動。 
3.預計 11 月 4 日舉辦商管兼任教師座談。 
4.預計 12 月 20 日舉辦第六屆專題成果發表會。 
5.預計 12 月 26 日舉行商管產業創新成果發表會。 

三、招生 
1.107 學年度申請入學分為二組：(1)學測組，第一階段網路報名 158 名，繳費

者 129 名，第二階段通過篩選 121 名，繳費者 86 名，錄取 47 名，最後報到

41 名。(2)甄審組，網路報名 71 名，繳費者 50 名，錄取 33 名，21 名報到。 
2.107 學年度考試入學分為二組：(1)多元組，錄取 11 名。(2)一般組，錄取 44
名，備取 4 名。 

 
宗輔代表 
1. 學生急難關懷：管理學院同學由耶穌會使命室薛丹妮（分機：2728）負責。 
2. 107 學年度「教宗若望保祿二世獎學金」收件截止日：107 年 10 月 12 日。法、

管、社科 3 學院共同推薦一名同學，獎學金伍萬元。 
3. 耶穌會使命室同仁支援 107 大學入門使命單元課程介紹。 
4. 羅耀拉 1 樓 SL115（原：咖啡俱樂部），為支援資源教室，協助法、管、社

科學院身心障礙的同學，本學期繼續用作安置輔具（電動輪椅、行步器、製

氧機、休息床、…）、學生用餐、休息等場地。 
5. 耶穌會使命室將於校慶補假日 12 月 10 日(一)，舉辦自強活動《石碇茶山溪谷 

~ 慢遊趣》，歡迎報名。 
6. 耶穌會使命室計畫在本學期舉辦：系/所/學程主任共融，5 年內新進老師共融，

與系所秘書們聚會，…等活動。 
7. 12 月 24 日(一)中午，於國璽樓一樓大廳舉辦「107 法、管、社科、醫 4 學院

聖誕共融活動」歡迎大家參加。
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肆、討論事項 
一、修訂輔仁大學「研究績效獎補助」辦法—管理學院執行細則。 

說明：1.近幾年專任教師申請學術期刊論文發表補助金額銳減，另一研究成果獎

勵項目增多且總獎勵金額逐年提高，考量107學年以後本校核發之研究

績效分配金額大幅且逐年減少，故擬取消前述獎補助項目的比例分配，

互相留用以發揮綜效。 
2.本案業經107年8月2日本院107-1次院發會討論通過修訂如下： 

修正條文 原條文 說明 

第二條   
本院每學年度依據學校核發之

學術研究績效獎補助金額，用於

本院專任教師學術期刊論文發

表補助及獎勵專任教師研究成

果，不足部分另由碩士在職專班

結餘款支應。 

第二條   
本院每學年度依據學校核發之

學術研究績效獎補助金額，其

中二分之一用於本院專任教師

學術期刊論文發表補助；另二

分之一用於獎勵專任教師研究

成果，獎勵金額未使用部分可

轉作學術期刊論文發表補助，

不足部分另由碩士在職專班結

餘款支應。 

取消獎補助項

目的比例分

配，互相留用

以發揮綜效 

決議：通過。 
 

二、修訂本院「基礎必修課程」設置與實施辦法 

說明：1.原基礎必修課程「計算機概論」，經107年4月11日106學年度第二次校課

委會審議通過修訂為「程式設計概論」，依此配合修訂。 
2.本案業經107年9月21日本院107-2次院發會討論通過，擬修訂對照如下： 

修正條文 現行條文 說明 
第一條 … 一、… 依本校法規撰寫格

式修訂 

第二條 本院基礎必修課程開課於

大一或大二之修讀年度，其課

程名稱、學分數如下： 
  1. 企業管理概論：3 學分。 

    2. 會計學：6 學分。 
    3. 統計學：6 學分。 
    4. 微積分：6 學分。 
    5. 經濟學：6 學分。    
    6. 程式設計概論：3 學分。 

二、本院基礎必修課程開課於大一

或大二之修讀年度，其課程名

稱、學分數如下： 
  1. 企業管理概論：3 學分。 

    2. 會計學：6 學分。 
    3. 統計學：6 學分。 
    4. 微積分：6 學分。 
    5. 經濟學：6 學分。    
    6. 計算機概論：3 學分。 

1.依本校法規撰寫

格式修訂 
2.配合課程名稱修

改修訂 

第三條 全院針對基礎必修課程各

設課程召集人，企業管理概論

為企管系主任、會計學為會計

系主任、統計學及微積分為統

資系主任、經濟學為金融國企

系主任、程式設計概論為資管

三、全院針對基礎必修課程各設課

程召集人，企業管理概論為企

管系主任、會計學為會計系主

任、統計學及微積分為統資系

主任、經濟學為金融國企系主

任、計算機概論為資管系主任
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系主任擔任召集人，負責協調

基礎必修課之課程標準、教材

大綱、教學方法、授課進度與

統一會考相關事宜，並向本院

課程委員會提出報告。 

擔任召集人，負責協調基礎必

修課之課程標準、教材大綱、

教學方法、授課進度與統一會

考相關事宜，並向本院課程委

員會提出報告。 

第四條 … 四、… 依本校法規撰寫格

式修訂 

第五條 全院基礎必修課程之教學

品質以下列方式管理之： 
1.統一之教授範圍：… 
2.… 
3.… 
4.統一之教學助理與經費來源： 
除程式設計概論之教學助理

由研究生獎助學金支應外，會

計學、統計學、微積分、經濟

學四科之教學助理由院統一

編列人事預算並對外公告徵

聘，每科以 2-3 人為原則，各

科召集人負責訂定各科助理

之工作規範、甄選及管理。 

五、全院基礎必修課程之教學品質

以下列方式管理之： 
1.統一之教授範圍：… 
2.… 
3.… 
4.統一之教學助理與經費來源： 
除計算機概論之教學助理由

研究生獎助學金支應外，會計

學、統計學、微積分、經濟學

四科之教學助理由院統一編

列人事預算並對外公告徵

聘，每科以 2-3 人為原則，各

科召集人負責訂定各科助理

之工作規範、甄選及管理。 

1.依本校法規撰寫

格式修訂 
2.配合課程名稱修

改修訂 

第六條 … 六、… 依本校法規撰寫格

式修訂 

第七條 … 七、… 依本校法規撰寫格

式修訂 

決議：通過。 
 

三、訂定本院「研究生研究室置物櫃使用管理要點」。 

說明：1.管院位於LM110之研究生研究室設有置物櫃提供本院研究生使用，為有

效管理，擬訂定「研究生研究室置物櫃使用管理要點」。 
2.本案業經107年9月21日本院107-2次院發會討論通過，擬訂定條文如下： 

輔仁大學管理學院研究生研究室置物櫃使用管理要點 
一、輔仁大學管理學院（以下簡稱本院）於研究生研究室設有置物櫃提供本院

研究生使用，為有效管理特訂定「研究生研究室置物櫃使用管理要點」（以

下簡稱本要點）。 

二、欲申請者可於公告時間內線上登記，每人以申請借用一個為限，採抽籤分

配櫃位。抽籤後於規定時間內持學生證及置物櫃使用申請表領取鑰匙。使

用期間為一學年，至下學期期末考週結束為止，如有退學、中止借用、畢

業或使用屆期，於歸還前將置物櫃內物品清空，否則一律廢棄清理。 

三、使用規範： 

1、置物櫃使用需配合研究室開放時間。 
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2、置物櫃放置於公共空間無法杜絕失竊之可能，應自行評估風險，勿存

放貴重物品、金錢、器材或重要文件等。借用期間置物櫃內之物品若

有遺失請自行負責，本院不負保管責任，所有存放物品如有遺失或損

毀情形，不得請求賠償。 

3、置物櫃內禁止存放危險物、寵物、食物、易腐敗物、違禁等物品，以

維護安全與清潔。遇有管理之特殊必要時，如存放違禁品，本院得保

留開啟置物櫃之權利。 

4、置物櫃鑰匙嚴禁私下複製且如有置物櫃毀損或鑰匙遺失需配置新鎖

時，使用者應負賠償之責。 

四、使用者如違反上述規範，得報請院長終止其使用。 

五、本要點經院務議通過後實施，修訂時亦同。 

決議：通過。 
 

四、修訂「企業管理學系修業規則」。 
說明：1.本案經 107 年 6 月 27 日企管系 106-3 次系務會議決議通過。 

2.修業規則條文修正對照如下表，通過後自 107 學年度起入學新生實施。 
修正條文 現行條文 說明 

第七條 修業與選課  
（一）本系碩士班畢業學分數

為 42 學分（不含論文 6 學分）。 
（二）選修課程： 
1….。  
2….。 
3….。 
4….。 
5….。 
（三）碩士班學生畢業前需完

成下列任一條件，始有畢業資

格： 
1.完成企業實習或海外服務學

習，並參加產業實習發表會。 
2.撰寫學術論文經指導教授同

意投稿於國內外研討會，並出

席會議口頭發表。 
3.撰寫學術論文經指導教授同

意投稿於國內外期刊並檢具

證明文件。 

第七條 修業與選課  
（一）本系碩士班畢業學分數

為 42 學分（不含論文 6 學分）。 
（二）選修課程： 
1….。  
2….。 
3….。 
4….。 
5….。 

往年為培養學

生多元發展之

能力，要求碩士

班同學需於 (1)
論 文 對 外 發

表、(2)海外服務

學習、(3)企業實

習三項工作中

至 少 完 成 一

項，作為畢業條

件，但均未呈現

於法規中，為統

一規範，建請新

增至修業規則

中。 

決議：通過。 
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五、修訂「資訊管理學系修業規則」。 
說明：1.本案經 107 年 3 月 7 日資管系 106-3 次系務會議決議通過。 

2.修業規則條文修正對照如下表，通過後自 108 學年度起入學新生實施。 
修正條文 現行條文 說明 

第二條 
(四) 修滿專業必修課程 67 學

分。 

第二條 
(四) 修滿專業必修課程 68 學

分。 

因必修異動，修

訂必修學分數。 

第四條:…，及通過「程式語言

機測」，未通過者若已累計通

過 3 題機測題目，得修畢一門

本系選修之程式設計相關課

程，始有畢業資格。 

第四條:…，及通過「程式語言機

測」，考三次機測但仍未通過

者，應修畢一門本系選修之程

式設計相關課程，始有畢業資

格。 

修訂程式語言

機測通過方式。 

決議：通過。 
 
 
臨時動議  無 

 

散會 
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